
Oberarzt (gn*) 
Kennziffer 9000 
 
(*gn=geschlechtsneutral) 
 
Wir suchen für die Abteilung für Kinder- und Neugeborenenchirurgie zum 01.10.2024 unbefristet Sie! 
 
Vollzeitbeschäftigt mit 42 Wochenstunden 
Verg. nach den Bestimmungen des TV-Ä 
 
Die kinderchirurgische Abteilung des Universitätsklinikums Münster verfügt über Belegungsmöglichkeiten 
für stationäre Patienten auf der interdisziplinären, perioperativen Kinderstation sowie der 
Kinderintensivstation. Sie ist als eine anerkannte Einrichtung der Maximalversorgung mit voller 
Weiterbildungsermächtigung Bestandteil des Perinatalzentrums Level 1. Neben der Bettenstation führt die 
Abteilung eine große kinderchirurgische Ambulanz mit Zulassung zum BG-Verfahren. Das operative 
Spektrum umfasst die gesamte Chirurgie beim Kind mit Ausnahme von Herzchirurgie und Neurochirurgie. 
 
Ihr Profil: 

 Einen dynamischen, unkomplizierten und belastbaren Kinderchirurgen mit abgeschlossener 
Facharztausbildung, der Interesse an selbständigem, eigenverantwortlichem Arbeiten hat und die 
Entwicklung der Abteilung engagiert mitgestaltet 

 Sicheres Beherrschen der Basisoperationen der Kinderchirurgie und Kenntnisse / Fähigkeiten in 
der minimal invasiven Chirurgie sowie Urologie 

 Teamfähigkeit im internen Miteinander sowie in der Zusammenarbeit mit den Kollegen der anderen 
Fachabteilungen 

 
Ihr Aufgabenbereich: 

 Eine interessante, selbstständige, verantwortungsvolle Oberarztposition mit konsiliarischer 
Betreuung aller Kliniken der Pädiatrie und Teilnahme an der kinderchirurgischen Rufbereitschaft 

 Neben der Frühgeborenenchirurgie und Chirurgie bei angeborenen Fehlbildungen eine enge 
Kooperation mit der Kinderonkologie und Durchführung der großen Tumorchirurgie 

 Betreuung von Spezialsprechstunden wie z.B. angeborene / erworbene Brustwanddeformitäten mit 
Abbildung sämtlicher Therapieoptionen bis zur operativen Korrektur 

 Möglichkeit der Etablierung eigener Forschungsprojekte bzw. wissenschaftlicher 
Interessensgebiete 

 
Wir bieten Ihnen eine interessante, vielseitige, verantwortungsvolle Tätigkeit sowie einen Arbeitsplatz mit 
modernsten Geräten in einer angenehmen Arbeitsumgebung. 
 
Bei Rückfragen steht Ihnen gerne der Chefarzt Herr Dr. med. Volker Müller, unter 0251 83-47724 zur 

Verfügung. 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung über unser Karriereportal bis zum 14.05.2024. 
 
Das Universitätsklinikum Münster ist eines der führenden Krankenhäuser Deutschlands. Eine solche 
Position erlangt man nicht nur durch Größe und medizinische Erfolge. Wichtig ist das Engagement jedes 
Einzelnen. Wir brauchen Ihr Engagement, um selbst im Kleinen Großes für unsere Patienten leisten zu 
können. Dafür bieten wir Ihnen viele Möglichkeiten, damit Sie selbst weiter wachsen können. 
 
Das UKM unterstützt die Vereinbarkeit von Beruf und Familie und ist daher seit 2010 als familienbewusstes 
Unternehmen zertifiziert. Es besteht grundsätzlich die Möglichkeit der Teilzeitbeschäftigung. Die Bewerbung 
von Frauen wird begrüßt; im Rahmen der gesetzlichen Vorschriften werden Frauen bevorzugt eingestellt. 
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt. 
 
Aufgrund der gesetzlichen Vorgaben ist eine Tätigkeit bei uns nur mit vollständigem Impfschutz gegen 
Masern möglich. 


